
 

 

 : چطور یک معلم با اتیکت باشیم؟یا آداب معاشرت معلمی یمعلماتیکت 

یک معلم  باید شود کهگفته میای حرفهرفتار  قوانین و ای ازبه مجموعه معلمیمعاشرت آداب یا اتیکت معلمی 

شامل احترام، ها را رعایت کند. این آداب آموزان آنآموزان، همکاران و اولیای دانشدر تعاملات خود با دانش

 است. ...و صداقت، حفظ سلامت و پویایی محیط آموزشی

آموزان یا هنرجویان در محیط آموزشی و دانششود که باعث میعلاوه بر اینرعایت این دسته از اصول و قوانین 

به  شود تا فرایند انتقال دانش و تجربه نیزمیکنند؛ بلکه سبب احساس راحتی در هنگام تعامل با معلم خود 

 .انجام شود نحو احسن

 ؟اتیکت چیست

ها زندگی شود که رعایت آنای از قوانین رفتاری گفته میبه مجموعه یطورکلبهعبارت اتیکت یا آداب معاشرت 

کند. برای همین، هر کدام از اعضای جامعه از طریق یادگیری تر میها را بهینهتر و کارهای آناجتماعی افراد را ساده

 بهتر ایفا کنند. یایدنکیدر ساختن  یمؤثرتوانند سهم ها میش برای رعایت آناصول و تلا

؛ شودهای مختلفی تعریف میهای مختلفی دارد، اتیکت نیز در موقعیتساحتها انسانزندگی اجتماعی  کهییازآنجا

نقش اجتماعی خود و موقعیتی که در آن قرار گرفته است، به سراغ  درنظرگرفتنلازم است هر فرد با  نیبنابرا

 ...مهمانی رفتن، اتیکت پزشک بودن و ت، اتیکزدنتلفن تیادگیری اتیکت مربوط به آن برود. مواردی مانند اتیک

 هستند. دستنیازامواردی 

 دارد؟ای دگیری اتیکت یا آداب معاشرت چه فایدهیا

است افراد کمی به فکر  و نبود منابع مناسب برای آن باعث شدهیادگیری اتیکت اهمیت  نشدنروشن متأسفانه،

یکی از  آداب معاشرت در محیط کار آموزشی کارگاه جلسات و انواع جای خالیآن بیفتند؛  پیگیری جدی

های مختلف ها، مدارس و سازمانهای آموزشی دانشگاهدر برنامه ،های غفلت از این عنصر مهمترین جلوهروشن

 است.

کوچک فرصت بزرگی ایجاد کرده تا افرادی که برای یادگیری اتیکت یا آداب معاشرت  نکتةهمین  خوشبختانه

مهم به دست بیاورند و به کمک آن در مزیت رقابتی  مرتبط با نقش اجتماعی خود اهمیت قائل هستند، یک

 جایگاه خود رشد چشمگیری را تجربه کنند.



 

 

 ؟یادگیری آداب معاشرت یا اتیکت معلمی زمان بگذارندچه افرادی برای 

اثرگذاری افراد این  رةیداهر جامعه هستند. گستردگی  در رگذاریتأثو بسیار  های پرشماران یکی از گروهمعلم

 کند. ها میاهمیت لزوم یادگیری آداب معاشرت یا اتیکت را برای آنان بیش از سایر گروه جامعه،

 کنیم.  آشنا آداب معاشرت یا اتیکت معلمی مبانیبا  داریم شما را ر این یادداشت قصدد

به هر شکلی با فرایند  و های جذب معلمان شرکت کنیدقصد دارید در آزمونیا  چنانچه معلم هستید ن،یبنابرا

 برای شما مفید خواهید بود. این مطلب مطالعةد ه درگیریتدریس، انتقال دانش و انتقال تجرب

 

 کرویم عنوانبههایی که قصد دارید سریع بخوانید، سپس برای انتخاب بخش مرور این مقاله را با روش مرتبهکیدا ابت: پیشنهاد

 بازخوانی کنید. بیشتری  بادقتها تان اضافه کنید دوباره به آن برگردید و مقاله را در آن بخشبه زندگی روزانهیا عادت کوچک  اکشن

توانید از طریق لینک موجود در پایان همین مطلب، فایل قابل چاپ این مقاله را دریافت کنید و ، میضمناً برای مرور بهتر مطالب

 فیزیکی نیز در اختیار داشته باشید. صورتبهپس از پرینت کردن، آن را 

 

  ؟چیستمعلمی  تلزوم یادگیری آداب معاشرت یا اتیک

 و مهارت است، نیازمند ، تجربهدانش که نیازمند تسلط به همان قدردرست لمی مع حرفةدانید، که می طورهمان

به دیگران منتقل کند  یخوببهمعلمی که نتواند دانش خود را  نی؛ بنابراتوانایی انتقال آن نیز هست برخورداری از

برای ر تلاش برای یک معلم لازم است در کنا نی؛ بنابراکندبا معلمی که از اساس دانشی ندارد تفاوت چندانی نمی

 تدریس و انتقال مطلب را نیز بیاموزد. یادگیری علم، انواع روش

فرایند انتقال مطلب اهمیت دارد، هنر معلم در ایجاد فضایی است که  کردننهیبهترین مواردی که در یکی از مهم

احساس راحتی داشته  ها در تعامل استروزانه در نقش معلم با آن صورتبهاو و هم سایر افرادی که  هم خود

 باشند.

است و در ارتباط با همکاران و کاملاً کامیاب  یعنی تدریس اصلی خود فةیوظ انجامدر  فرد تنهانهدر این شرایط 

در گذشت آورد که حسن شهرتی به دست می جیتدربه بلکه شود،رو میاولیا با کمترین میزان تنش و چالش روبه

 به او به ارمغان خواهد آورد.ای برای های تازهزمان فرصت

 



 

 

 شود؟شامل چه مواردی می اتیکت معلمی در کلاس درس

آموزان، در ارتباط با اولیا و در ارتباط با شود: در ارتباط با دانشبه سه بخش تقسیم می یطورکلبهمعلمی اتیکت 

بندی بر اساس رسد تقسیمنظر میداد؛ اما به شود به اشکال دیگری نیز انجام بندی را میهمکاران. البته این تقسیم

 افراد بهترین و کارآمدترین نوع آن است. 

 تر است. آموزان از همه مهماز میان این سه مورد، اتیکت معلمی در ارتباط با دانش

رفاً را یاد بگیرید یا قصد دارید ص همه چیز درباره اتیکت معلمیفرقی ندارد که عزمتان را جزم کرده باشید تا 

نقطه شروع یادگیری اتیکت معلمی  هرحالبهتان ارتقا دهید. با آموختن چند نکته قدری خودتان را در حرفه

 اینجاست.

 رفتار کنید عادلانه آموزاندانشتمام  با

اگر تصمیم  نی؛ بنابراانجام دهید یک معلم عنوانبهباید کارهایی است که و اثرگذارترین ترین این یکی از سخت

اً ادگیری و تمرین موارد دیگر را موقتی و کنید نی بر روی یادگیری همین مورد تمرکزبرای یک مدت طولابگیرید 

  ای خودتان مشاهده خواهید کرد.مسیر حرفهرشد چشمگیری در هم  کنار بگذارید

خود به شکل یکسان رفتار  آموزاندانشبا تمام باید  یک معلم عادل، به نظر برسد طورنیادر نگاه اول ممکن است 

، به لبخند زد دومرتبه هاآنیکی از اگر به  مثلاًبا دیگری تفاوتی نداشته باشد.  در نظر او هاآناز  کدامچیهد و کن

 د. لبخند بزن دو بار حتماًهم  هاآنه بقی

 اما اشتباه نکنید!

در این حالت ن چیزی را بدهید که به آن نیاز دارد. ماموز هآبه هر دانش معلم در کلاس درس، عنوانبهشما باید 

 اید.ای داشتهتوانید بگویید در کلاس درس، رفتار عادلانهمی

در کمترین تلاش کنید   آموزی تیزبین و صرف توجه ویژه برای هر دانشآن است که با چشمان انجام این کار، لازمة

با رصد مسیر پیشرفت او  . سپسنیازهای هر یک را بشناسیدها و روحیات، استعدادها، محدودیتزمان ممکن 

 به چه چیزی نیاز دارد.دهید در این لحظه تشخیص 

ها و شرایط زندگی با یکدیگر اند و در تواناییآموزان شما نقطه شروع مشابهی نداشتهکه تمام دانشاین بهباتوجه 

 رسد و لازم است استراتژی بهتری جایگزین کنید.تار برابر کارآمد به نظر نمیتفاوت دارند، استراتژی رف



 

 

آموزان جلوگیری در دانش« فرق داریم! گریکدیبرای معلم، ما با »لازم است از بروز این احساس که  حالنیدرع

ها اثری برسانید که حب و بغض شخصی در رفتارتان با آن نیقیبهها را های مختلفی سعی کنید آنکنید و از روش

 ندارد.

 کلاس درس سوگلی نداشته باشید!در 

های کلاسی را در نظر را برای مسئولیتی در نظر بگیرید، سوابق تحصیلی و موفقیت یآموزدانشوقتی قرار است 

 نمرةآموزی را انتخاب کنید که همان دانش کلاس ندةینما عنوانبهی معرفی نگیرید. برای مثال، لازم نیست برا

در  قرارگرفتناش از دیگران بالاتر شده است. بهتر است در این مورد، کسی را معرفی کنید که لازم دارد با ریاضی

 های مدیریتی خود را بهبود دهد.مهارت ،شدهیک شرایط کنترل

نیز  دستنیازادقت کنید مواردی مانند ظاهر، موقعیت اجتماعی خانواده، شهر محل تولد و مواردی  برآنعلاوه

 کسی را به سوگلی شما در کلاس درس تبدیل نکند.

 نیباشند؛ اما اتر آموز کوشا برای شما نسبت به دیگران شاخصمعلم، یک یا چند دانش عنوانبهبدیهی است 

آموزان نسبت به دیگری نباید نمود بیرونی داشته باشد و باعث شود یکی از دانش وجهچیهبهشخصی  یمندعلاقه

 شود. مندبهرهبیشتری  از امتیازات

 اهمیت دهید! پوششتانبه 

ها و استفاده از رسمی کد پوشش خاصی برای معلمان اعلام نشده است، اما پوشیدن برخی لباس صورتبهاگرچه 

های زیادی از روز معلم، ساعت عنوانبهکه این بهباتوجهرسم درآمده است.  صورتبهها برای معلمان برخی رنگ

 پوشید.اهمیت دارد که چه لباسی می رونیازاآموزان به شما معطوف است و توجه تعداد زیادی از دانش

ای که در انتخاب لباس معلمان اهمیت دارد، تمیز و مرتب بودن آن است. از تمیز بودن لباس خود اولین نکته

اطمینان حاصل کنید و هر زمان که احساس کردید لباستان نیاز به شستشو یا اطو کردن دارد، بلافاصله نسبت به 

ای به به هر دلیلی علاقهباشد؛ اما چنانچه ر انجام این کار اقدام کنید. ترجیح بر این است که لباس شما معط

 استفاده از عطر ندارید، دقت کنید لباستان بوی نامطبوع ندهد.

به جز آن، لازم است پوشش شما به شکلی انتخاب شود که هرگونه توجه اضافی را به خود جلب نکند. یادتان نرود 

آموزان را اصل مطالب درسی پرت شد که حواس دانشبا یاگونهبهها در محیط آموزش باید چینش و انتخاب المان

آموزان را به جایی دیگر هایی که خارج از عرف هستند و ممکن است توجه دانشپوشیدن لباس نی؛ بنابرانکند

 جلب کنند شایسته نیست.



 

 

ن هنگام ای استفاده کنید که هم خودتاهای سادههای گرم و طرحهایتان از رنگ، بهتر است در لباسحالنیباا

 بلندمدت آن رنگ و طرح خسته و آزرده نشود. مشاهدةآموزانتان در اثر دانش چشمهمتدریس راحت باشید و 

 از مرزها عبور نکنید!

معلم و شاگردی است. این ارتباط به  رابطةآموزانتان یک فراموش نکنید که در کلاس درس، ارتباط شما و دانش

ای است. رسمی و حرفه رابطةنباید از یاد ببرید که این یک  آموزاندانشهر شکلی نباید تغییر کند و نه شما و نه 

پایبندی به این مرزها، سبب حفظ سلامت ارتباط دوطرفه میان معلم و شاگرد شده و بدین ترتیب هدف این 

 کند.به شکل بهترین محقق میارتباط، یعنی یادگیری را 

های مختلف در بحث رشدنیدرگتان و کاری طةیحهای نامرتبط با ارتباط بیشتر خارج از محیط مدرسه، بحث

 ها پرهیز کنید. خانوادگی، اجتماعی یا سیاسی از مصادیق عبور از مرزها هستند که باید از آن

آید که به آموزان باشید دفعات زیادی پیش میشعنوان یک معلم، خصوصاً زمانی که معلم محبوب دانبه

ها به این قبیل دعوت نکردنقبولآموزانتان دعوت شوید. دقت داشته باشید های مختلف از سمت دانشدورهمی

بینی نشده ای استاد و شاگردی، سلامت بیشتر کلاس درس و پیشگیری از بروز اتفاقات پیشحرفه رابطةحفظ 

 کمک زیادی خواهد کرد.

 سخن پایانی

و  اتیکت است رمجموعةیز ترین مباحثترین و پرنکتهبحث اتیکت معلمی یا آداب معاشرت معلمی، یکی از چاق

معلمی نقشی جدی در زندگی شما  حرفةاگر  نی؛ بنابرامستمر و تمرین دائمی است مطالعةیادگیری آن نیازمند 

یک بخش مهم از این حرفه، یادگیری این دست مطالب و تمرین برای تثبیت و درونی  عنوانبهدارد، لازم است 

 خودتان قرار دهید.  برنامةکردن آن را در 

 بیشتر مطالعةمنابع برای 

 قراملکی، زینب برخورداری و فائزه موحدی احد فرامرز نوشتةای در مدرسه کتاب اخلاق حرفه

 ی مریم تقدیسیترجمه –زی، آنا و دانیل پست پگی، لی نوشتةکتاب جامع آداب معاشرت 

 

 

 

 

 


